
 

 

 

 

Teamdesign - Die Energie der Reibung in wirtschaftlichen Erfolg wandeln 

Der Fokus des Erfolgscoachings von Reinhard Weihmann liegt auf der Verschmelzung von 
menschlichen Eigenschaften und Stärken zu einem erfolgreichen Team, um damit einen 

enormen Wert für Ihr Unternehmen zu schaffen. Das Ziel des Teamdesign ist die Energie der 

Reibung in wirtschaftlichen Erfolg zu wandeln.  

 

Was Ihr Unternehmen von erfolgreichen Sportmannschaften lernen kann 

Der Erfolgstrainer Reinhard Weihmann begleitet Unternehmen und Teams mit bewährten 

Strategien erfolgreicher Sportmannschaften auf dem Weg zu einem noch besseren 

Teamdesign. 

Die Grundpfeiler seines Erfolgscoaching: 

 Wenn der Mitarbeiter im Unternehmen, im Team, zum Zünglein an der Waage wird 

 Interne und externe Arbeitsabläufe beziehungsgestaltend optimieren 
 Wie der Organismus – Unternehmen und Team – lebt, wächst und gedeiht 

 Eine gesunde Unternehmenskultur spiegelt sich wider in den Krankheitstagen 

 Flucht aus dem Unternehmen oder erfolgreiche Mitarbeiterbindung 

 Führung im Unternehmen: Warum der Fisch vom Kopf her zu stinken beginnt 
 Gelebte Unternehmensphilosophie: Nur gemeinsam sind wir erfolgreich 

 Die Positionen: Exklusion – Separation – Integration – Inklusion 

 Menschenkenntnis: Was Teammitglieder voneinander wissen sollten 

 Der Mensch: Ich sehe, kenne DICH – siehst, kennst Du auch MICH 



 

 

 

 

Alle weiteren Fragen zum Thema Team-Coaching und Teamdesign können Sie gerne 

persönlich mit Reinhard Weihmann besprechen. Dafür können Sie kurzfristig einen Termin 

über das Kontaktformular vereinbaren. 

Visionen und Werte im Unternehmen finden 

Dieser Themen-Zyklus macht Unternehmern, Vorständen, Führungskräften und Mitarbeitern 
klar, wie wichtig es ist, Visionen zu haben und diese auch immer täglich anzusteuern. Was ist 

eine Vision – wozu dienen Visionen? Wie wichtig sind Werte im Unternehmen? Was bewirken, 

bewegen Werte im Unternehmen? Was sind diese Werte – wie sehen diese Werte individuell 

und allgemein aus? 

Reinhard Weihmann erläutert und trainiert mit Ihnen Denkweisen und Wege dazu, damit 

„Gemeinsam sind wir stark“ zur gelebten Firmenphilosophie reift und nicht nur ein Slogan ist 

und bleibt. 

Im Einzeltraining, wie in kleinen Gruppen, werden individuelle, Visionen, Vorstellungen und 

Werte aus allen Bereichen der Gesellschaft gemeinsam herausgefunden und in den 
Mittelpunkt gestellt. 

Die Grundpfeiler seines Erfolgscoaching: 

 Team-Coaching 

 Persönlichkeits-Test 

 Dominanz-Analyse 

 Persönliche Begleitung (min. 3-4 Monate) 

Alle weiteren Fragen zur Unternehmensstrategie können Sie gerne persönlich mit Reinhard 
Weihmann besprechen. Dafür können Sie kurzfristig einen Termin über das Kontaktformular 
vereinbaren. Dieser Themenkreis kann als Impuls-Vortrag und Intensiv-Seminar gebucht 
werden.  

 

Ihr Reinhard Weihmann 
Persönlichkeitstrainer und Mentalcoach 


